KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI
DANISMA KURULLARI YONERGES]

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amac; Kilis 7 Aralik Universitesi ve birimlerinin, is diinyast

ve sanayi kuruluslari ile iletisim ve is birliginin gliclendirilmesi,bilimsel arastirmalarin desteklenmest,
egitim, sosyal, kiltiirel ve sanatsal faaliyetlere yonelik katkilarinin arttirlmast ve ilgili alanlarin
gelisimine yonelik Onerilerde bulunulmast ve Universite biinyesinde olusturulacak danisma
kurullarinin isleyisine iliskin usul ve esaslarint dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (I) Bu Yonerge, Kilis 7 Aralik Universitesi ve birimlerinin dis paydaslart ile
surdirilebilir isbirligini saglamak ve tecritbe paylasiminda bulunmak tizere kurulacak danisma
kurullarinin olusumu ile ¢alisma usul ve esaslarini kapsar.Kendi mevzuatina tabi olarak faaliyette
bulunan diger danisma kurullart bu Yoénerge kapsami digindadir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 4/11/198I tarihli ve 2547 Sayili Yiksekogretim Kanununun
44 tnct maddesinin (f) fikrasi ve Yiksekogretim Kurulu Bagkanligs tarafindan hazirlanan, 8.10.2016
tarihli ve 29851 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirlige giren “Yiksekégretim Kurumlarinda
Danisma Kurulu Olusturulmasina Tliskin Yénetmelik”e dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Universite: Kilis 7 Aralik Universitesini,

b) Rektor: Kilis 7 Aralik Universitesi Rektériind,

c) Senato: Kilis 7 Aralik Universitesi Senatosunu,

¢) Yonetim Kurulu: Kilis 7 Aralik Universitesi Yonetim Kurulunu,

d) Birim: Kilis 7 Aralik Universitesi bagl Fakdlte, Enstitt, Yiksekokul, Meslek Yiiksekokullari,

Uygulama ve Arastirma merkezleri ile Rektorlige Baglt Birimleri,

e) Birim Danisma Kurulu: Akademik Birimlerin Danisma Kurulunu,

f)) Universite Danigsma Kurulu: Kilis 7 Aralik Universitesi Danisma Kurulunu,

) Baskan: Universite ve Birim Danisma Kurullarinin Bagkanlarini,

h) Ogrenci Temsilcisi: Universite ve Birim 6grenci temsilcisini,

1) Yonerge: Kilis 7 Aralik Universitesi Danisma Kurullart Yénergesini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Danigma Kurullarinin Olusturulmasi, Gérev ve Sorumluluklari ile Caligmalarina iligkin
Usul ve Esaslar

Danigsma Kurullarinin Olusturulmasi

MADDE 5- (1) Universite biinyesinde olusturulabilecek danisma kurullart sunlardir:

a) Universite Danisma Kurulu.

b) Fakilte, Enstiti, Yuksekokul, Meslek Yuksekokullar;, Uygulama ve Arastirma
merkezleri ile Rektorliige baglt birimlerin Danisma Kurullar,

C) Fakilte, Enstiti, Yuksckokul, Meslek Yuksekokullari, Uygulama ve Arastirma
merkezleri ile Rektorlige baglt birimlerin Bolim/Program Danisma Kurullari,



(2) Her danisma kurulu, ilgili akademik bitimin ad ile anilir.

(3) Universite Danisma Kurulu, Rektoriin teklifi ve Senatonun karart ile kurulur ve
gerektiginde ayn1 usulle kaldirilur.

4) Birim Danisma Kurulu, birim yoneticisinin teklifi,
Fakilte/Enstiti/Yuksekokul/Meslek Yitksekokullari yonetim kurulu karart ve Senatonun onayt ile
kurulur ve gerektiginde ayni usulle kaldirilir.

Universite Danigsma Kurulu

MADDE 6- (l) Universite Danisma Kurulu secimlik ve diimi iiyelerden olusur. Rektér ve
Rektér Yardimcilart tarafindan teklif edilen adaylar arasindan Universiteyi temsilen Senato
tarafindan secilen en az bes tiye ve Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi Muduri daimi
tyedir. Se¢imlik tyeler; asagida belirtilen kamu kurumlari ile is, egitim, tarim, endustri, ticaret, sanayi
gibi 6zel sektor temsileileri arasindan Rektor tarafindan Senatoya Onerilecek en az yirmi tyeden
olusur.

e Kilis Valiligi

e Kilis Belediyesi

e Milli Egitim Bakanligi-Kilis Milli Egitim Mudurliga

e Universite Mezunlarindan Temsilci

e Ipekyolu Kalkinma Ajanst

e Kredi ve Yurtlar Kurumu Kilis 11 Miidirliga

e Gocg Idaresi Genel Mudiirligi Kilis 11 Mudiirligi

e Kilis Ticaret ve Sanayi Odast (KITSO)

e KOSGEB (Kiigiik ve Orta Olcekli Tsletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Bagkanlhg
e Kilis Organize Sanayi Mudurligi

e ISKUR Kilis 1l Mudiirliigia

e Yurtici ve Yurt dist Is Birligi Yapilan Universiteler (Erasmus, Farabi, Mevlana)
e Sivil Toplum Kuruluslari (STK) Temsilcileri

e Ortak Proje Yiiriitillen Universiteler

e Fon Saglanan Kuruluglar

e Yerel Basin Kuruluslar

(2) Universite Danisma Kuruluna Rektor baskanlik eder. Rektoriin olmadigi durumlardaise
rektor vekili bagkanlik eder.

(3) Universite Danisma Kurulu calismalarinin sekretaryast Kilis 7 Aralik Universitesi
Genel Sekreterligi tarafindan ytritilir.

(4) Kurul tye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin cogunlugu
ile karar alir; cekimser oy kullanilamaz. Kurul tiyesi olmayan kisiler, goriislerine basvurmak amaciyla
kurul baskanmnin karari tzerine toplantiya c¢agirilabilir, gérusleri dinlenebilir. Ancak,bu kisiler
oylamaya katilamazlar. Oylarin esitligi durumunda Baskanin kullandigi oyun tarafi cogunluk kabul
edilir.

Universite Danigma Kurulunun Gérev ve Sorumluluklart

MADDE 7- (1) Universite Danigma Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Egitim-6gretim programlarinin gincellenmesinde dikkate alinmast gereken bolgesel,
ulusal ve uluslararast ihtiyaglari, sanayi kuruluslarinin beklentileri ile mezunlarin sahip olmasi
gereken yetkinlikleri hakkinda bilgi sunmak ve 6nerilerde bulunmak.



b) Egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, topluma hizmet vb. sureglerinin etkili bigimde
ylriitilmesini saglamak amactyla, Universite ile diger kurum/kuruluslar arasindaki iligkileri
giiclendirmek ve is birliklerini gelistirmek icin 6nerilerde ve girisimlerde bulunmak.

C) Universitenin stratejik planinin ve kalite giivence sisteminin uygulama sonuglari
dogrultusunda gerektiginde iyilestirici 6nerilerde bulunmak.

¢) Egitim-6gretim programlarinin bir pargast olan isyeri egitimi, isyerinde mithendislik
egitimi, isyerinde mesleki egitim vb. uygulamalarda 6grencilerin sanayi kuruluslarinda gecirdikleri
surelerin etkili bicimde yapilmasi i¢in 6nerilerde ve kurumlar diizeyinde girisimlerde bulunmak.

d) Universitedeki egitimleri siiresince 6grencilerin kisisel gelisimlerine katkida bulunan
programlar ve uzmanlk/is hayati deneyimlerinin aktarildigr toplantilarin diizenlenmesi icin
kurumlar diizeyinde girisimlerde bulunmak.

e) Universitenin 6grencilerini, akademik ve idari personelini kapsayan topluma hizmet
projelerinin hazirlanmast ve yiritilmesinde kurumlar dizeyinde girisimlerde bulunmak.

f) Kamu-Universite-Sanayi is birliginin arttirilmast, Ar-ge faaliyetlerinin gelistirilmesi
icin 6nerilerde bulunmak.

) Universitenin taninirhgini ve etkinligini arttirmak icin goriis ve 6nerilerde bulunmak.

Birim Damigma Kurulu

MADDE 8- (}) Birim danisma kurulu, birim y6neticisinin teklifi, birim yonetim kurulunun
karari ve senatonun onayt ile kurulur ve gerektiginde ayni usulle kaldirilir. Birim yoneticisi
(Dekan/Midur) baskanliginda birim yonetici yardimeilari, Faktlte / Yiksekokul / Enstiti /Meslek
Yiuksekokulu Kurulu/ Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulu tyeleri, varsa birim
dgrenci temsilcisi ile bu iiyelerin 6nerdikleri arasindan Senato tarafindan onaylanan Universiteden
en az 3, kamu ve/veya 6zel sektor ve/veya sivil toplum kuruluslarinin temsilcilerinden olmak tzere
Universite disindan en az 2 toplam (5) iiyeden olusur. Thtiyac duyulmast halinde ayni usullerle
bolim/program danisma kurullart olusturulabilir.

a) Birim Danisma Kuruluna dekan/mudir bagkanlik eder, dekan/miidiir olmadig
durumlarda ise dekan/mudur vekili bagskanlik eder.

b) Birim Danigsma Kurulu caligmalart sekretaryast birim sekreteri tarafindan yuritilir.

Birim Danigma Kurullarinin Gérev ve Sorumluluklar:

MADDE 9- (1) Birim Danisma Kurullarinin gérevleri sunlardur:

a) Universite Danisma Kuruluna gérevlendirilecek ilgili sektor tiyelerini nermek.

b) Universite dist kurum ve kuruluslar ile is birligi yaparak ilgili alanda uygulama
calismalarina destek saglamak ve is piyasalarinin taleplerinin ortaya konulmast ve karsilanmasi
konularinda danismanlik yapmak.

C) Birimlerde yuritilmekte olan derslerin egitim-6gretim plani ile ilgili goris bildirmek,ilgili
meslek ve uzmanlik alanlar ile kamu ve 6zel sektorin ihtiyag duydugu bilgi birikimi hakkinda
onerileri belirlemek.

¢) Bolim/programlarla baglantili proje 6nerileri olusturmak.

d) Tlgili meslek alanlarinda kamu ve 6zel sektériin ihtiyag duydugu konularda lisans bitirme
projesi, tez ¢alismalari, seminer, panel, sempozyum, ¢alistay vb. bilimsel etkinliklerin yapilmasina
iliskin koordinasyonu saglamak.

e) Kamu ve 6zel sektorin bilgi birikimi ve deneyimlerinin ders ici/dist uygulamalarla
ogrencilere aktarilabilmesi i¢in gerekli planlamalar ve ¢aligmalart yapmak.

f) Ulusal ve uluslararasi gelismeler dogrultusunda birimlerin ihtiya¢ duyacagi konularda
cesitli tavsiye kararlart almak ve Universite Danisma Kuruluna énermek.

g) Universite Danisma Kurulundan gelen gérevleri yapmak.

g) Yeni bolim/anabilim dali/program a¢ilmast konusunda 6nerilerde bulunmak.

h) Birim Danigsma Kurullarinda alinan kararlart Universite Danisma Kurulu giindeminde
gorismek tizere rapor seklinde Genel Sekreterlige sunmaktr.

Danigma Kurullar: Uyeligi ve Gorev Siireleri

MADDE 10- (I) Kurul tiyeligi ve gorev streleri ile ilgili esaslar sunlardir:

a) Kurul tyeligi fahridir.

b) Siyasi partilerin teskilat yoneticileti yonetim, yuriitme ve denetim kurulu tyeleri hicbir
danisma kurulunda yer alamaz.



¢) Uyelerin gorev siiresi tic yildir, bu siire dolmadan herhangi bir sebeple ayrilan iiyeninyerine
kalan siireyi tamamlamak iizere; Universite Danisma Kurulu iiyesi icin Rektériin énerisive Senato
onay1 ile Birim Danisma Kurulu tyesi icin birim yOneticisi 6nerisi tizerine birimin yénetim kurulu
karari ve Senato onay1 yeni tiye belirlenir.

¢) Ug yil igerisinde, kurul bagkanlarinin gerekli gérmesi durumunda kurul baskaninin énerisi
ve Universite/birim yonetim kurulu karari ile ilgili danigsma kuruluna Yénergedebelirtilen usul ile
yeni tye alinabilir.

d) U¢ yilin tamamlanmast ile gorev siiresi sona eren ya da herhangi bir nedenle
gorevlerinin sona ermesi durumunda ilk gérevlendirmedeki usul izlenerek yenigérevlendirmeler
yapilir, 6nceki donem gorev yapan tyeler de tekrar segilebilir.

e) Kurumlari temsilen gorevlendirilen tyelerin, kurumlardaki gorevlerinin sona ermesi
halinde kurul tiyelikleri de sona erer.

f) Secilmis tiyelerin mazeret belirtmeksizin Gst iste en az iki kez toplantiya gelmemesi
halinde kurul tyeligi duser, tye seciminde izlenen yol takip edilerek yeni tiye segilir.

0) Kurul gerekli gorilen durumlarda kurulun calismalarina yardimet olmak tizere
toplantiya ye olmayan yeni isimler ¢agirabilir.

Danigma Kurullarinin Caligmalarina Iligkin Usul ve Esaslar

MADDE 11- () Danisma kurullarinin calismalarina iliskin usul ve esaslar sunlardir:

a) Danisma Kurullari yilda en az 2 (iki) kez olmak tGzere Rektorin ve birim yoneticisinin
talebi Gzerine toplanur.

b) Kurulun giindemi kurul baskant tarafindan hazirlanir. Gindemin hazitlanmasinda kurul
tyelerinin oOnerileri dikkate alinir ve gindem, toplanti tarthinden en az bir hafta 6nce tyelere
bildirilir.

C) Gegici gindem, bir 6nceki toplantt ve toplantt sonrast gelismelere iliskin bir rapor, kurul
baskaninca toplantilardan 6nce tyelere ulasacak sekilde gonderilir ve toplanti esnasinda tutulan
tutanaklar toplanti sonrast kurul tiyelerine yazilt ve elektronik ortamda iletilir.

¢) Ik kez katilan tyelere veya kapsamda degisiklik olmast halinde tiim tyelere
Rektorliige ait st yazt ekinde asagidaki belgeler gonderilir:

1) Universitenin vizyon-misyonu.

2) Birimin hedefleri.

3) Birimin bolumler/programlart hakkinda genel bilgileri.

4) Danisma Kurullart Yonergesi.

d) Gerekli durumlarda baskanin cagrist tizerine kurullar olaganistii toplanabilir. Kurul
tyeleri, kurul bagkaninca belirlenen ve kendilerine 6nceden gonderilen giindemi inceler, gérisve
onerilerini kurul baskanina yazili olarak iletebilir.

e) Kurul, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin cogunlugu
ile karar alir. Kurul bagkanin karari veya kurul tyelerinin cogunlugunun talebi iizerine, gorislerine
basvurmak amaciyla kurul tiyesi olmayan kisiler toplantiya ¢agrilabilir, gérisleri dinlenebilir. Ancak
bu kisiler oylamaya katilamazlar. Oylarin esitligi durumunda Bagkanin oyuna uygun karar alinir.

f) Kurul, kendi tyeleti arasindan en az bir raportor seget, baskanin katilamadigitoplantilara
baskan vekili baskanlik eder.



0) Kurul kararlari tavsiye niteliginde olup, ilgisine gore Senatoya, Universite Yonetim
Kuruluna, birim kuruluna, bolim/program kuruluna sunulur.

@) Birimlerin danisma kurullarinin faaliyetleri/kararlart her yil rapor haline getirilerek, ekim
ay1 sonuna kadar Rektorlige sunulur. Rektorliik, biitiin birimlerden gelen raporlart dikkatealarak,
genel bir faaliyet raporu hazirlar ve aralik ayinin sonuna kadar Yiksekégretim Kurulu Bagkanligina
iletir.

h) Kurulun aldig: kararlar konuyla ilgili baska kamu kurumlari ve 6zel kurumlara
yazismalar ile bildirilir.

UCUNCU BOLUM

Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 12- (I) Bu Y6nergede hitkim bulunmayan hallerde Senato kararlari uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 13- () Bu Yonerge, Kilis 7 Aralik Universitesi Senatosu tarafindanonaylandig
tarihte yurtrlige girer.

MADDE 14- (I) Bu Yonerge hiikiimlerini Kilis 7 Aralik Universitesi Rektérii yiiriitiir.
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